
 
 

แผนการบริหารและพัฒนาทรพัยากรบคุคล 
ประจ าปงบบประาา พพศ.ศพ2567 

 

 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลแม่เจดีย์ 
อ าเภอเวียงป่าเป้า จังหวัดเชียงราย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนการบรหิารและพฒันาทรพัยากรบุคคล ประจ าปงบบประาา พพศ.ศพ2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่เจดีย์ อ าเภอเวียงป่าเป้า จังหวัดเชียงราย 

 

ยุทธศาสตร์/นโยบาย โครงการ/กิจกรรม 
ช่วงเวลาในการด าเนินกิจกรรม

(ระยะเวลา/ไตรมาส) 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
 

นโยบายการบริหารงานทรัพยากรบุคคล ตามแผนอัตราก าลัง ๓ ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๙) 
๑ศพดา้นโครบสรา้บและการบรหิาร ๑ศ๑ การปรับปรุบแผนอัตราก าลับพ๓พปงพ(บบประาา พ

พศ.ศพ๒๕๖๗พ– ๒๕๖๙) 
พ๑ศ๒ การประเาินผลการปฏิบัติบานขอบพนักบาน
ส่วนต าบลและพนักบานจ้าบ 

ไตราาสที่พ๑พ(ตุลาคาพ๒๕๖๖พ–ากราคาพ๒๕๖๗) 
 
ครั้บท่ีพ๑พ(ตุลาคาพ๒๕๖๖พ–าีนาคาพ๒๕๖๗) 
ครั้บท่ีพ๒พ(เาษายนพ๒๕๖๖พ–กันยายนพ๒๕๖๗) 

ไา่ใช้บบประาา  
 

ไา่ใช้บบประาา  
 

 

๒ศพดา้นประสทิธภิาพขอบทรพัยากรบคุคล ๒ศ๑ การจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรพ๓พปงพขอบ
อบค์การบริหารส่วนต าบลแา่เจดีย์พ 
(พศ.ศพ๒๕๖๗พ– ๒๕๖๙) 
๒ศ๒ การพัฒนาบุคลากรตาาแผนการฝึกอบราขอบ
สถาบันบุคลากรท้อบถิ่นและหน่วยบานอ่ืน 
- ผู้บริหาร 
- พนักบานส่วนต าบลพพนักบานคร ู
- พนักบานจ้าบ 

ไตราาสที่พ๑พ(ตุลาคาพ๒๕๖๖พ–ธันวาคาพ๒๕๖๖) 
 
 
 
 
 
 

บบประาา  
หลักสตูรการอบรา 

บุคลากรสาาารถเข้ารับ
การอบราพัฒนาได้ตาาที่
สนใจ 

๓ศพดา้นอตัราก าลบัและการบรหิารก าลบั ๓ศ๑ การสรรหาพนักบานจ้าบต าแหน่บท่ีว่าบ 
๓ศ๒ การรับโอนย้ายพนักบานส่วนต าบลที่ว่าบตาา
แผนอัตราก าลับพ๓พปง 
๓ศ๓ ด าเนินการใหค้ ะกรราการกลาบการ
สอบแข่บขันพนักบานส่วนท้อบถิ่นพ(กสถศ)พด าเนนการ
สอบแข่บขันแทนในต าแหน่บที่ว่าบพและการใช้บัญชผีู้
สอบแข่บขันได ้
๓ศ๔พการบรรจุและแต่บตั้บผูส้อบแข่บขันได้เป็น
พนักบานส่วนต าบล 

ทุกไตราาสขอบปงบบประาา พพศ.ศพ๒๕๖๗ ไา่ใช้บบประาา   



-๒- 
 

แผนการบรหิารและพฒันาทรพัยากรบุคคล ประจ าปงบบประาา พพศ.ศพ2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่เจดีย์ อ าเภอเวียงป่าเป้า จังหวัดเชียงราย 

 

ยุทธศาสตร์/นโยบาย โครงการ/กิจกรรม 
ช่วงเวลาในการด าเนินกิจกรรม

(ระยะเวลา/ไตรมาส) 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
 

4ศพดา้นการสรา้บอบคก์ารแหบ่การเรยีนรู ้ ๔ศ๑ ประชุาผู้บริหารพและการประชุาหัวหน้าส่วน
ราชการภายในระดบัส านัก/กอบ 
๔ศ๒ กิจกรราภายในหน่วยบาน 
- กิจกรราวันส าคัญต่าบพๆพกิจกรราบ าเพ็ญ
ประโยชน์ 
- กิจกรราพ5 ส 

ทุกไตราาสขอบปงบบประาา พพศ.ศพ๒๕๖๗ 
 
ทุกไตราาสขอบปงบบประาา พพศ.ศพ๒๕๖๗ 
 

ไา่ใช้บบประาา  
 

ตาาจ านวน
บบประาา ที่ตั้บไว้
ตาาโครบการ/กจิรรา 
 

จั ด เ ป็ น ก า ร ป ร ะ ชุ า
ประจ า เดื อนหรื อกร ี
เร่บด่วน 

5ศพดา้นการพฒันาระบบสารสนเท. ๕ศ๑ การปรับปรุบข้อาูลบุคลากรในสับกัดอบค์การ
บริหารส่วนต าบลแา่เจดีย์ 
๕ศ๒ ระบบเรียนรู้พOnline ขอบกราส่บเสริาการ
ปกครอบส่วนท้อบถิ่นพเพื่อพัฒนาท้อบถิ่นอย่าบยั่บยนื
(Local MOOC) 

ทุกไตราาสขอบปงบบประาา พพศ.ศพ๒๕๖๗ 
 
 
 

บบประาา  
หลักสตูรการอบรา 

บุคลากรสาาารถเข้ารับ
การอบราพัฒนาได้ตาาที่
สนใจ 

แผนพัฒนาบุคลากร ๓ ปี ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่เจดีย์  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๙ 
ยทุธ.าสตรท์ีพ่๑พการพฒันาบคุลากรทกุ
ระดบัพเพือ่กา้วสูค่วาาเปน็าอือาชพี 

๑ศ โครบการฝึกอบราหลักสูตรปฐานิเท.ข้าราชการ
หรือพนักบานส่วนท้อบถิ่นบรรจุใหา่ 
๒. โครบการฝึกอบราหลักสูตรตาาสายบานขอบ
ข้าราชการหรือพนักบานส่วนท้อบถิ่น 
 

ทุกไตราาสขอบปงบบประาา พพศ.ศพ๒๕๖๗ 
 
ทุกไตราาสขอบปงบบประาา พพศ.ศพ๒๕๖๗ 
 

15,000.- 
 

150,000.- 

บุคลากรสาาารถเข้ารับ
การอบราตาาหลักสตูร 

 

 



แผนการบรหิารและพฒันาทรพัยากรบุคคล ประจ าปงบบประาา พพศ.ศพ2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่เจดีย์ อ าเภอเวียงป่าเป้า จังหวัดเชียงราย 

 

ยุทธศาสตร์/นโยบาย โครงการ/กิจกรรม 
ช่วงเวลาในการด าเนินกิจกรรม

(ระยะเวลา/ไตรมาส) 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
 

ยทุธ.าสตรท์ีพ่2พการพฒันาบคุลากรทกุ
ระดบัพใหา้ปีระสทิธภิาพเพือ่รอบรบัการ
เปลีย่นแปลบ 

๑ศ โครบการฝึกอบราเชิบปฏิบัติการพเพื่อเพิ่า
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติบานขอบอบค์การบริหาร
ส่วนต าบลแา่เจดีย์ 
๒. โครบการฝึกอบราเชิบปฏิบัติการพเพื่อเพ่ิาทักษะ
ด้านดิจิทัลและการพัฒนานวัตกรราในยุคดิจิทัล 

ไตราาสที่พ๔พ(กันยายนพ๒๕๖๗) 
 
 
ไตราาสที่พ๓พ(พฤษภาคาพ๒๕๖๗) 
 

30,000.- 
 
 

50,000.- 

 

ยทุธ.าสตรท์ีพ่3พการพฒันาและเสราิสรา้บ
การบรหิารบานบคุคลและอบคก์รแหบ่การ
เรยีนรู ้

๑ศ โครบการฝึกอบราเชิบปฏิบัติการพการบริหารบาน
บุคคลขอบอบค์การบริหารส่วนต าบลแา่เจดีย์ 
๒. โครบการเรยีนรู้ด้วยตนเอบผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์พ
(e-Learning) 

ไตราาสที่พ๓-5พ(กรกฎาคาพ–สิบหาคาพ๒๕๖๗) 
 

100,000- 
 

ไา่ใช้บบประาา  
 

 

ยทุธ.าสตรท์ีพ่4 เสราิสรา้บวฒันธรรา
อบคก์รใหบ้คุลากราจีติสาธาร ะพค ุธรราพ
จรยิธรราพและการสรา้บคบวาาสขุในอบคก์ร 

1. โครบการอบราเสริาสร้าบค ุธรราพจริยธรราพ
ส าหรับผู้บรหิารพสาาชิกสภาพพนักบานส่วนต าบล
และพนักบานจ้าบพประจ าปง 

ไตราาสที่พ๒พ(าีนาคาพ๒๕๖๗) 
 

20,000.-  

 
 
 


